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o מהם הכישורים שמגייסים מחפשים אצל מנהלי הרכש?

o מה השתנה ממה שהיינו רגילים בעבר?

o האם קורות החיים שלנו לא מספיקים לספר את הסיפור האישי שלנו?

o

עולם התעסוקה משתנה

מועמדים מוכשרים עם ניסיון עשיר ברכש  

?למה –לא מצליחים לצלוח ראיונות עבודה 



?מה לא בסדר אצלי 



?  בעלי מקצוע 



sOft sKiLLs



?תואר והסמכה ברכש 



Life long learning age…. 
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עובדים וספקים  , הובלה של צוותים: מנהיגות 



חיבור עם אנשים בתחומים זהים  

בניית רשת קשרים מקצועית עם ספקים לקוחות ויועצים  

מינוף כלים דיגיטליים לתחזק ולפתח קשרים



חוסן אישי וניהולי  

...  עמידה בקצב שנויים מואץ

וחלילה לא להתנגד להם    



הובלה של פורומים מקצועיים

מדריכים את הצוותים  

בארגון על תחומי אחריותנו 

כתיבה ברשתות חברתיות 

פנימיות וחיצוניות  

כתיבה של מאמרים ופוסטים מקצועיים השתתפות בפנלים מקצועיים



יכולת לעבודה בסביבה טכנולוגית דיגיטלית מתקדמת 



לחשוב וליישם דיגיטציה תהליכית

יכולת הבנה של התנהלות עסקית•

התאמה ושינוי למצבים משתנים  •

"  הפוליטיקה הארגונית"יכולת לעבוד עם •

לעבוד כצוות אל מול מטרות משותפות  •

מבין את מיקמו של הרכש מול היחידות העסקיות  •
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הצטרף לקהילה

אמץ למידה אישית מתמשכת 

השמע את קולך  

השתתפות פעילה בכנסים ופורומים  

פנה זמן ליצירת ותחזוקת קשרים  

פיתוח קריירה בניהול רכש

החשף לטכנולוגיות  


